
Piloter le projet pédagogique du secteur
jeunesse

Concevoir, organiser,
encadrer des projets
jeunesse en assurant la
direction, gestion des
espaces jeunes (ACM) 

MJC-CS DOUARNENEZ

Encadrer et manager l’équipe
jeunesse (3 permanents et
vacataires )

Assurer le suivi administratif et
financier du secteur : suivi
budgétaire, appels à projets,
réalisation de bilans, respect des
règlementations administratives et
législatives

ON RECRUTE !
 COORDINATEUR.TRICE

JEUNESSE 
Envie d’un travail en bord de mer, au sein

d’une équipe dynamique et d’une structure
attachée aux valeurs de l’Education

Populaire ⤵⤵

Contribuer à l’élaboration et la mise
en oeuvre du projet associatif



Développer les actions partenariales
afin d’offrir des réponses adaptées
aux besoins et attentes des jeunes 

DEJEPS ou DUT Carrières Sociales -
Permis B obligatoire
Expérience de 3 ans appréciée

VOUS AVEZ TOUTES CES QUALITÉS ?
NOUS ATTENDONS VOTRE CANDIDATURE !

☺ 😊⤵⤵

CDI - Temps Plein - du mardi au
samedi  (4.5 jours)
Groupe D indice 305 + 30 points
Salaire brut : 2362.49 €  +
Reconstitution de carrière
convention Eclat  

CV + lettre de motivation 
à recrutement@mjc-dz.org 
Entretien le vendredi 28 mars
Poste à pourvoir le 14 avril

MJC-CS DOUARNENEZ

Connaissance des publics jeunes

Développer les actions inter-secteurs
avec les secteurs adultes/familles et
socioculturel

Dynamisme, motivation, capacité d’adaptation, 
Autonomie, sens des responsabilités, rigueur et
organisation, sens de l'écoute, de l’analyse et
force de proposition, créativité et innovation
dans la conception de projets, maîtrise de la

démarche projet, et maîtrise  des outils
informatiques


